Vstupna sprava pre spracovanie/aktualizaciu strategického dokumentu PHRSR

v stlade s Metodikou a institucionalnym ramcom tvorby verejnych stratégii schvalnej
uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 197/2017 zo dna 26. aprila 2017

VUC/skupina obci/mesto/obec
Zadavatel’ tvorby stratégie

Identifikacia Uzemnej
samospravy, pre ktory sa
dokument spracovava

Planovacie obdobie

Navrhovany/menovany gestor
spracovania PHRSR a jeho
kontaktné adaje

Navrhovany/menovany
koordinator pripravnych prac
spracovania PHRSR a jeho
kontaktné adaje

Clenovia pripravného
timu/spracovatelia vstupnej

spravy

Mesto Samorin
Mestsky Grad Samorin

Mesto Samorin

2023 - 2030
Tomas Szerda

tomas.szerda@samorin.sk

Lea FaSangova

lea.fasangova@samorin.sk

Csaba Orosz, primator@samorin.sk

Gabor Veres, viceprimator@samorin.sk

Ervin S&rmany, prednosta@samorin.sk

Michal Pasko, michal.pasko@samorin.sk

Arnold Kocsis arnold.kocsis@samori

Laszl6 Téth, laszlo.toth@samorin.sk

Miroslava HargaSova miroslava.hargasova@samorin.sk
Kristina Mikdcziova, kristina.mikocziova@samorin.sk
Valéria Klickova, szomolai@foruminst.sk

Lajos Tuba, tuba@foruminst.sk

1. Hlavné ciele, vyzvy, problémy a impulzy, na ktoré PHRSR bude reagovat’
1.1.Hlavné impulzy pre spracovanie dokumentu

Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja Mesta Samorin 2023 — 2030 sa spracovava
v zmysle zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon“) a Metodiky a inStitucionalneho ramca tvorby verejnych
stratégii, ktora bola schvalend Uznesenim vlady SR ¢. 197/2017 z 26. aprila 2017.

Hlavnym impulzom pre spracovanie dokumentu PHRSR je potreba reagovat’ na spolo¢enské
vyzvy aprilezitosti v oblasti zvySovania kvality Zivota a podnikatel'ského prostredia v obdobi
prebiehajucich globalizaénych zmien svetovej ekonomiky, klimatickych zmien a tiez v obdobi
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citelnych hospodarskych a spolo¢enskych dopadov pandémie COVID-19. Zaroven je potrebné
reagovat’ aj na mnohé medzinarodné dohody, ako aj na potrebu programovania rozvoja
Uzemia vzhl'adom na nové programové obdobie 2021 — 2027. Je potrebné uréit’ ramec pre
implementéciu inovativnych pristupov a manazmentu rozvoja Mesta Samorin, ktoré umoznia
cielenejSie usmernenie sociélneho, ekonomického a environmentalneho rozvoja Uzemia.
PHRSR Mesta Samorin 2023 - 2030 reaguje na skusenosti s hodnotenim napiiania PHSR
Mesta Samorin 2016 — 2022, ktory bol schvéleny uznesenim mestského zastupitel'stva
11.2.2016.
PHRSR Mesta Samorin 2023 — 2030 chce pokracovat’ v kontinudlnom rozvoji nastavenom
v predchadzajucom obdobi a s prihliadnutim na nové impulzy rozvoja reflektujuc
identifikované potencidly a vyzvy.

1.2.Hlavné vyzvy a problémy, na ktoré dokument reaguje

Dokument ,, Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja Mesta Samorin 2023-2030
(PHRSR) je strednodoby strategicky dokument, ktory na zéklade analyzy hospodarskeho a
socialneho rozvoja mesta stanovuje strategické ciele a priority rozvoja. Je prostriedkom na
uréenie a naplianie vizie d’al§ieho smerovania rozvoja mesta. Programom hospodarskeho a
socialneho rozvoja Mesta Samorin sa uskutoéfiuje podpora rozvoja na Grovni miestnej
samospravy s dbrazom na socidlnu, ekonomickd a kultarnu sféru. Je to program cielenych
opatreni navrhnuty pre oZivenie socialneho, ekonomického a kultirneho rozvoja Mesta
Samorin. Na zéklade vysledkov hodnotenia bude program priebeZzne aktualizovany a
dopliiany.

Navrhovana stratégia vychadza zo strategickych pristupov v ramci regionalneho rozvoja, ktoré
sU postavené na:

- aktivizacii nedostato¢ne vyuzivaného potencialu a podpore rozvoja mesta,

- rozSireni a zvySeni podielu aktivit na Urovni partnerstva,

- aktivizécii nastrojov riadenia verejnych vydavkov za ti¢elom ich zniZenia.

SubeZne je vSak potrebné venovat’ pozornost’ aj rozvijaniu I'udskych zdrojov. Hlavnym
zamerom stratégie v tejto oblasti je zapojenie viacerych subjektov a postup rieSenia danej
problematiky v ramci partnerstva. Stratégia v oblasti Zivotného prostredia je zamerana na
zlepSenie situécie zavadzanim novych ekologickych metdd vyroby energie, novym pristupom
obc¢anov k ochrane Zivotného prostredia. Stratégia je zaloZzena na eliminécii  kla¢ovych
disparit, ktoré su bariérou rozvoja a na vyuziti pozitivnych vyhod, ktoré poskytuja prileZitosti
pre dlhodoby rast. To je  moZné uskuto¢nit’ len na drovni partnerstva — spolupracou
verejného a sikromného sektora a integrovanym pristupom K rieSeniu ekonomickych,
socialnych a environmentalnych aspektov. Na dosiahnutie strategického ciel’a budd slazit
globalne ciele podl'a jednotlivych kl'a¢ovych odvetvi. Uvedené ciele plne koreSpondujd s
hlavnymi ciel'mi definovanymi v PHRSR Trnavského samospravneho kraja a podporuju
jeho naplnenie.

1.3.Hlavné ciele PHRSR vratane predbeznej vizie

Vizia: Samorin je moderné mesto, ktoré pre svojich obyvatel'ov poskytuje dobré podmienky
vo vSetkych oblastiach hospodarskeho a spolo¢enského Zivota a stara sa 0 ochranu Zivotnéeho
prostredia.

Globalny ciel’: Zlepsit’ podmienok zivota v meste

Hierarchia strategickych ciel’ov:
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Prioritna oblast’ 1: Hospodarstvo

Specificky ciel’ 1 Podpora rozvoja hospodarstva

Prioritna oblast’ 2: Ochrana Zivotného prostredia

Specificky ciel’2 Rozvoj infrastruktiry a zvysenie ob¢ianskej participacie

Specificky ciel’ 3: ZniZenie produkcie sklenikovych plynov

Prioritna oblast’3: Socialna

Specificky ciel’ 4: Rozvoj vzdelavacieho systému

Specificky ciel’. Zlepsenie starostlivosti o kultaru

Specificky ciel’ 6 Zabezpedenie kulturneho vyuzivania volného dasu

Specificky ciel' 7 Rozvoj socialnych sluZieb

Specificky ciel’ 8: Zlepsenie podmienok byvania

Specificky ciel’ 9: Zlepsenie stavu verejnej infrastruktiiry

Specificky ciel' 10 Rozvoj cezhrani¢nej spoluprace

VysSie uvedene priority st prienikom vysledkov analyz vybranych oblasti v ramci mesta a
ciePov kohéznej politiky EU v novom programovom obdobi 2021 - 2027).
2. Predpokladany obsah strategického dokumentu

2.1.Charakter dokumentu

Vzhladom na to, Ze vizia, hlavny ciel’, priority a strategické ciele ostali nezmeneng, ide
0 aktualizaciu PHRSR Mesta Samorin.

2.2.Body obsahu PHRSR

Obsah PHRSR zodpoveda doporucenej schéme Metodiky tvorby PHRSR 2020 verzia 1.03
cast’ Schéma obsahu PHRSR.

1. Uvod

1.1. InStitucionalne a legislativne vychodiska (legislativa, kompetencie, partneri a
inStitucionalizované Struktiry partnerstiev);

1.2. Obsahove vychodiska a Gzemny ramec Struktary - vyzvy, problémy aimpulzy pre
tvorbu PHRSR Mesta Samorin,

1.3. Vstupy z relevantnych nadradenych programovych a strategickych dokumentov;

1.4. Informéacia o procese tvorby PHRSR Mesta Samorin.

2. Analytické vychodiska /Analyticka ¢ast/ Sihrnné zhodnotenie stratégii, dokumentov,
opatreni, aktivit, projektov, vratane kritického zhodnotenia dopadov, efektov a efektivnosti;
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2.1. Zhodnotenie stratégii, dokumentov, opatreni, aktivit a projektov realizovanych

v minulosti mestom

2.2. KTuacové trendy vyvoja, ak by sa stratégia PHRSR neimplementovala;

2.3. Identifikacia vnutornych nevyuzivanych zdrojov a ich potenciélov, vyziev, limitov a
problémov v Strukture a nasledujicom poradi: socio-ekonomické, Uzemno-technické,
prirodno- environmentalne, kultdrne, institucionalno-organiza¢né prvky;

2.4. Identifikécia vyziev, limitov a problémov z vonkajSieho prostredia vratane analyzy
inovaéného potencialu a konkurenéného prostredia pre Mesto Samorin v Struktire a
nasledujicom poradi: socio- ekonomické, izemno-technické, prirodno-environmentalne,
kultarne, legislativno- institucionalno-organiza¢né prvky;

2.5. Strom vyziev a problémov

2.6. Vystupy SWOT analyzy pre vol'bu typu stratégie;

2.7. Identifik&cia disparit a faktorov rozvoja;

3. Rozvojova stratégia /Strategicka cast”/

3.1. Viziarozvoja a hlavny ciel’;

3.2. Struktdra priorit a ich vazby;

3.3. Systém ciel'ov, ich savislosti, indikatorov a strom ciel'ov, popis strategickych a
Specifickych (operativnych) ciel'ov, ich suvislosti a strom ciel'ov;

3.4. Strategicky pristup pre dosiahnutie vizie a hlavného ciel’a, priorit a systému
cielov PHRSR Mesta Samorin

3.5. Partneri pre implementaciu PHRSR a stratégia ich zapojenia;

3.6. Specifické rozvojové stratégie Mesta Samorin pre podporu rozvoja

4. TImplementa¢ny plan a plan monitorovania / Programova a realiza¢na cast’ /

4.1. Nastroje/opatrenia/aktivity na implementaciu stratégie

4.2. Podrobny plan implementécie stratégie PHRSR (rozdelenie uloh, ¢innosti a
zodpovednosti, ¢asovy harmonogram, implementa¢na Struktdra vratane principov, procesov)
4.3. Systém monitorovania plnenia priorit a ciel'ov stratégie

5. Planvyuzitia zdrojov vratane finanéného planu /Finan¢na Cast’/

5.1. Plan vyuZitia/aktivizacie zdrojov vratane finan¢ného planu implementécie stratégie

pre obdobie n+2 roky a vyhlad (rozdelenie zdrojov vratane finan¢nych na programovacie
obdobie, na priority, opatrenia, programy, projekty a aktivity, identifikécia predpokladanych
finanénych zdrojov pre implementaciu).
6. Rizikd implementacie a ich prevencia
6.1 Identifikacia a zhodnotenie rizik implementécie stratégie PHSR a opatrenia na znizenie
rizik (opatrenia, zodpovednosti za ich realizaciu, monitorovanie a hodnotenie)
7. Riadenieimplementécie
7.1. Zabezpecenie suladu programového rozpoctu Uzemnej samospravy s podrobnym pldnom
implementacie stratégie
7.2. Systém transparentného hodnotenia plnenia priorit a cielov stratégie
7.3 System identifikacie potreby aktualizacie alebo tvorby novej PHRSR
8. Opatrenia a poziadavky vyplyvajuce zo spracovania PHRSR
8.1. Odporacania a poziadavky vyplyvajice zo spracovania PHRSR pre nadradené a
niZSie Urovne strategického riadenia;
8.2. Odporuacania a pozZiadavky pre partnerské a spolupracujuce subjekty.
9. Vyuzité informacné zdroje
Prilohy
2.3. Vymedzenie izemia a izemné Clenenie stratégie/definované strategicko-

planovacie regiony (pri Vstupnej sprave PHRSR VUC a PHRSR skupiny obci)
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neaktualne

3. Uvazované/pozadované variantné rieSenia zohPadrujuce impulzy, vyzvy,
problémy, ciele a geograficky rozmer PHRSR

neaktualne

4. Vecny a ¢asovy harmonogram pripravy a schvalovania PHRSR a zodpovednosti
za jednotlivé kroky

Faza/
Krok

Faza 1

Faza 2

Krok

Faza 3

Faza 4

Krok

Krok

Faza 5

Faza 6

Faza7

Krok

Krok

Obsah

Identifikacia potreby a impulzov
vypracovania PHRSR Mesta Samorin
a rozhodnutie o zacati pripravnych
prac

Pripravné préace, spracovanie a
schvélenie Vstupnej spravy
Schvalenie vstupnej spravy —
rozhodnutie o aktualiz&cii, resp.
spracovani PHRSR

Inventariza¢na, analytickd a
prognosticka faza spracovania
PHRSR

Stanovenie strategického smerovania,
priorit a strategickych ciePov
PHRSR

Participativny proces pre overenie
vizie, priorit a strategickych ciel'ov
Vyhodnotenie navrhu vizie, priorit a
cielov % kontexte vystupov
inventariza¢nej, analytickej a
prognostickej fazy a v kontexte
vystupov participativneho procesu
Navrh vlastnej stratégie -

strategického pristupu, postupu a
nastrojov. na dosiahnutie vizie a

cielov

Nastavenie implementacie,
financovania, = monitorovania a
vyhodnocovania PHRSR
Prerokovanie a schvalovanie navrhu
PHRSR

Prerokovanie navrhu PHRSR s
kla¢ovymi socialno-ekonomickymi
partnermi

Spracovanie spravy o hodnoteni
strategického dokumentu

Zacdiatok Koniec

fazy

9/2021

10/2021

01/2022

01/2022

04/2022

04/2022

04/2022

05/2022

06/2022

08/2022

08/2022

08/2022

fazy

9/2021

01/2022

03/2022

04/2022

05/2022

08/2022

10/2022

Zodpovedna
osoba/partne
-

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor

gestor
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Krok Zverejnenie ndvrhu PHRSR a Spravy o 08/2022 gestor
hodnoteni

Krok Dopracovanie navrhu PHRSR v  09/2022 gestor
zmysle Sprdvy o hodnoteni a
predloZenie na schvalenie

Krok ZavereCna sprava - zavere¢né 09/2022 gestor
zhodnotenie procesu tvorby materiélu

Krok Proces prerokovania a schvélenia 10/2022 gestor
navrhu PHRSR v Zastupitel'stve Mesta
Samorin

5. Vzt’ah PHRSR k inym strategickych dokumentom

PHRSR vychadza z nasledovnych dokumentov:

Narodné priority implementacie Agendy 2030 (MIRRI SR) Implementacia Agendy 2030
pre udrzatel'ny rozvoj je mozna prostrednictvom jej integracie do vsSetkych verejnych politik.
13. juna 2018 vladou bolo uré¢enych 6 narodnych priorit:

- Vzdelanie a dostojny Zivot;

- Smerovanie k znalostnej a environmentalne udrzatel'nej ekonomike pri demografickych
zmenach a meniacom sa globalnom prostredi

- ZniZovanie chudoby a sociélna inkluzia;

- Udrzatel'né sidla, regiony a krajin v kontexte zmeny klimy;

- Pravny $tat, demokracia a bezpecnost’;

- Dobré zdravie.

Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030 (Slovensko 2030) (MIRRI SR)
Je nastrojom implementécie Siestich narodnych priorit Agendy 2030, pri¢om zaroven plni
funkciu Narodnej stratégie regionalneho a izemného rozvoja

Partnerska dohoda SR 2021-2027 (MIRRI SR) )

Zakladny dokument na implementaciu kohéznej politiky EU na Slovensku a na vyuzivanie
eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov EU na Slovensku v hovom programovom
obdobi.

Stratégia nizko-uhlikového rozvoja SR do roku 2030 s vyhl’adom do roku 2050
Cielom stratégie je identifikacia existujucich a ndvrh novych dodato¢nych opatreni v rdmci
SR pre dosiahnutie klimatickej neutrality do roku 2050.

Zelensie Slovensko - Stratégia environmentéalnej politiky Slovenskej republiky do roku
2030 (d’alej len ,,Envirostratégia 2030%)

Zé&kladnou viziou Envirostratégie 2030 je dosiahnut’ lepSiu kvalitu Zivotného prostredia a
udrzatel'né obehové hospodarstvo, zaloZzené na déslednej ochrane zloZiek Zivotného prostredia
a vyuzivajlce ¢o najmenej neobnovitelnych prirodnych zdrojov a nebezpeénych latok.

Program predchadzania vzniku odpadu Slovenskej republiky na roky 2019 — 2025
Zohladiuje aktualny vyvoj v EU v oblasti uplatiiovania obehového hospodarstva (Circular
Economy). Principom je prechod z linedrneho modelu hospodarskeho rastu (,,vytaz — vyrob
— distribuuj - pouZi - zahod*) na model komplexny, dynamicky a uzavrety (z vacsej Casti),
a teda zamerany na rozvoj efektivneho vyuZivania zdrojov a udrzatel'ny rast.
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Stratégia adaptacie SR na zmenu klimy
Hlavnym cielom aktualizacie Stratégie adaptacie SR na zmenu klimy (2018) je zlepsit’

.....

informéciu o sucasnych adaptaénych procesoch na Slovensku.

Narodny program znizovania emisii
Je jednym z klI'aicovych dokumentov pripravovanej komplexnej Stratégie ochrany ovzdusia
Slovenskej republiky do roku 2030

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Samorin na roky 2021-2025
Vytvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socialnych
sluzieb.

6. Organ kompetentny na priatie PHRSR

Mestské zastupitel'stvo mesta Samorin

1. Predpokladané poziadavky na vstupy/zdroje

Finan¢né zdroje 90 milionov €

Ludské zdroje Odborné kapacity Mesta Samorin v su¢innosti S0
socialno- ekonomickymi partnermi

Materiélne zdroje Dopravné prostriedky za G¢elom pracovnych stretnuti
a technicko-materialne vybavenie pracovisk Mesta
Samorin

2. Udaje o predpokladanych vystupoch/efektoch

1. Silna inovativne orientovand SMART regionalna ekonomika, ktora naplno vyuZiva
potenciél tzemia na baze spoluprace verejného sektora, podnikatel'ského sektora a ob¢ianskej
spolo¢nosti

1.1. Sformované ekonomickeé celky uzatvarajuce produkéné a spotrebné cykly v ramci
mesta a SirSieho regionu;

1.2. Vybudovana obehova ekonomika;

2. Znizend zavislost’ mesta na dovoze energii

2.1 Zvysené vyuzivanie obnovite'nych zdrojov;

2.2 Zvysend energeticka u¢innost’ budov.

3. Znizené emisie sklenikovych plynov v meste adaptovaného na zmenu klimy

3.1. Dekarbonizované ekonomické a neekonomickeé aktivity v izemi mesta;
3.2. Eliminované negativne dopady zmeny klimy (povodne, sucho, efekt tepelnych
ostrovov).

4. Vybudovana zelend a modra infraStruktdra, ktora chrani a rozvija prirodné zdroje Gzemia
mesta
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4.1 Zachované porasty lesy, zastavenie zaberov pody, zadrZzané vodné zdroje v krajine;

4.2. Zachovana a posilnena biodiverzita v Gzemi;
4.3 Sanované, rekultivovné a odstranené environmentalne zataze;
4.4, Zvyseny zaujem obcanov o zivotné prostredie (aj prostrednictvom informovanosti

aenvironmentalneho vzdelavania).

5.  ZlepSend kvalita Zivota ob¢anov Zijucich na Uzemi mesta

5.1. Dobudovana zékladna environmentélna infra$truktara (vodovodna siet’,
kanalizacie, odpadové hospodérstvo);

5.2. Dostupné byvanie aj pre socialne slabSie skupiny, vratane ndjjomného byvania;

5.2. Vybudovany integrovany SMART dopravny systém, ktory obmedzuje dopady
dopravy na Zivotné prostredie a zniZuje dopravni nehodovost’

5.3. Zriadené nizko-emisné zény a dobudovane systémy cyklotras a cyklistickej
dopravy;

5.4. Vytvoreny systém integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti o obéanov,

vratane opatreni SPODaSK a deinstitucionalizécie socialnej starostlivosti;
5.8. Posilneny bezbariérovy pristup vo vsetkych verejnych priestoroch;
5.9. Obnovené a zachované kultdrne a prirodné dedicstvo vytvarajlce
podmienky pre prosperujici cestovny ruch;
5.10 Skvalitneny vykon verejnej spravy vyuzivajuci SMART pristupy na vSetkych urovniach
3. Mozné rizika suvisiace s tvorbou a implementaciou PHRSR

Medzi kI"a¢ové rizika suvisiace stvorbou aimplementaciu PHRSR patri najmd nedostato¢na
Casova a kapacitna priprava na tvorbu strategického materialu, ako aj vysoka miera
neo&akavanych udalosti (napr. pandémia choroby COVID-19), vystiipenie Vel’kej Britanie z EU
a jej dosledky a oneskorené zverejnenie podmienok na nové programové obdobie zo strany
europskej Unie a Slovenskej republiky.

K d’al§im rizikam patria:
S charakterom udalosti:
. Komunalne vol'by (2022);

. Politicka nestabilita;

. Ekonomicka nestabilita na narodnej drovni;

. Nové zistenia analyz;

. Nedostatok kvalitnych udajov a informacii;

. Nedobudovany systém spravovania a tvorby stratégif;

. Byrokratickost’ a administrativne brzdy;

. Napatie medzi zdrojmi a potrebami;

. Napétie medzi ocakavaniami a realnymi moznost'ami, resp. politickou vol'ou.
Vztahové:

. Napétie v systéme samospray;

. Napaétie v reakcii na rozli¢né udalosti a narast extrémizmu v nazoroch;
. Nejasnost’ v sektorovych stratégiach.

Systémove:

. Nizka miera spoluprace sociélnych-ekonomickych subjektov;

. Strata konzistentnosti.
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1. Vymedzenie kPic¢ovych partnerov (hlavnych aktérov rozvoja, dotknutej
verejnosti vratane jej zdruzeni a osobitne socialno-ekonomickych partnerov)

1.1. Definovanie hlavnych aktérov rozvoja obce/skupiny obci/mesta/\VUC

. Clenovia pracovnych skupin k tvorbe PHRSR

. Zaujmové zdruZenia posobiace na Uzemi mesta, vratane Sportovych klubov a
kultarno-osvetovych organizécii;

. Skoly pdsobiacich na Gizemi mesta

. Subjekty pdsobiace v oblasti regionalneho rozvoja na izemi mesta

. Oblastna organizacia cestovného ruchu pdsobiaca na izemi mesta

1.2.Definovanie dotknutej verejnosti

Implementaciou dokumentu budd dotknuté vietky skupiny verejnosti na tizemi Mesta Samorin
zastlpené:

. Uzemnou samospravou na arovni mesta;
. pravnickymi osobami zastupujucimi podnikatel’sky sektor;
. pravnickymi osobami neziskoveho sektora z oblasti kultury, Sportu, socialnej a

zdravotnej starostlivosti, vzdelavania
1.3.Definovanie partnerov verejného sektora — socialno-ekonomickych partnerov

Identifikacia  Hlavna Kapacita pre Navrh Navrh
partnera motivacia zapojenie do inStitucionalizacie kPucovych
partnera pre tvorby PHRSR partnerstva resp. faz zapojenia
spolupracu vyuZitia existujucej partnera
Forum institat | Zastupovat’ Administrativne Spolupracujuci Analyza,
pre V)'/Skum Zé.Uj my zdroje subjektu partner programovani
rénensm,, su,bjlelstoy e anastavenie
amorin prisiusne) implementacie
oblasti
socialno-
ekonomickyc
h partnerov
Regionalna Odborna Administrativne Spolupracujuci Analyza,
rozvojova spolupréaca zdroje subjektu partner programovani
agentara e anastavenie
Samorin implementéacie
Smart cities Zastupovat’ Administrativne Spolupracujuci Analyza,
club Zé.Uj my zdroje subjektu partner programovani
S‘étl’leiftov v e anastavenie
oblasti . L
implementacie
SMART P
pristupov
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ZdruZenie Zefektivnit’ Administrativne Spolupracujuci Programovani
gbci Horného | separovany zdroje subjektu partner e anastavenie
Zitného zber implementécie
ostrova v na uzemi
odpadovom mesta
hospodarstve
Csalldkoz Napomahat’ Administrativne Spolupracujuci Programovani
Naturpark - rozvojovej zdroje subjektu partner e anastavenie
Naturpark spolupréce implementécie
Zitny ostrov mesta s

okolitym

regionom

1.3.1. Navrh koordinacnej Struktiry procesu spracovania PHRSR

Gestor tvorby
stratégie

Koordinator
pripravnych
prac

Koordinator
tvorby
stratégie

Clenovia riad.
vyboru

Tim pre
koordinaciu
tvorby a impl.

Pracovne
skupiny
zodpovedné za
jednotlivé
alohy:

Toma$ Szerda, Odbor ekonomicky, spravy majetku mesta a miestnych
dani — veduci, tomas.szerda@samorin.sk

Lea FaSangovéa, Odbor ekonomicky, spravy majetku mesta a miestnych
dani, lea.fasangova@samorin.sk

Lea FaSangovéa, Odbor ekonomicky, spravy majetku mesta a miestnych
dani, lea.fasangova@samorin.sk

Zastupcovia z jednotlivych pracovnych skupin

Vykonnou zloZkou pri koordinécii prac pracovnych skupin bude Odbor

ekonomicky, spravy majetku mesta a miestnych dani

Pracovna skupina pre oblast podnikatel'skej ¢innosti a cestovného ruchu

Pracovna skupina pre oblast’ socialna, zdravotna a bytova

Pracovna skupina pre oblast’ vystavby, Uzemnej spravy a rozvoja mesta
Pracovna skupina pre oblast’ Sportu a mladeze

Pracovna skupina pre oblast’ ochrany zivotného prostredia

Pracovna skupina pre oblast’ $kolstva a vychovy

Pracovna skupina pre Zivotné prostredie a pédohospodarstvo;
Pracovna skupina pre oblast’ kultury

Pracovna skupina pre oblast’ dopravy, verejného poriadku a poZiarnej

ochrany

2. Zoznam dotknutych subjektov podl’a zakona &. 24/2006 Z. z. o posudzovani

vplyvov na Zivotné prostredie a doplneni niektorych zakonov

Dotknuté mesto: Mesto Samorin

Susediace obce: Dobrohost’, Ba¢, Velka Paka, Kvetoslavov, Dunajska Luzna, Hamuliakovo
Regionalne organy Statnej spravy: Okresny urad Dunajska Streda

Regionalna samosprava: Trnavsky samospravny kraj
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Organy Ustrednej Statnej spravy
Ministerstvo investicii, regiondlneho rozvoja a informatizécie SR;
Ministerstvo dopravy a vystavby SR;
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR;
Ministerstvo hospodérstva SR;
Ministerstvo vnutra SR;
Ministerstvo kultdry SR;
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR;
Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR;
Ministerstvo Zivotného prostredia SR.

3. Dotknuté susedné Staty

Vzhl'adom na obsah stratégie sa neocakava negativny vplyv na Uzemie Mad’arska.
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